EKOLOJIK TARIM ORGANiIZASYONU
DERNEGI TUZUGU
BOLUM 1

DERNEGIN ADI, MERKEZi VE AMACI

Madde 1. Dernegin ad1 ‘Ekolojik Tarim Organizasyonu Dernegi’dir.
Ekolojik tarim, organik tarim ve biyolojik tarimla es anlamli olarak kullanilmistir. Bundan
sonra “Ekolojik” olarak kullanilan terim bu iki terimi de kapsar.

Madde 2. Dernegin merkezi izmir’dir. Dernek Tiirkiye’de kendi ¢alismalarina destek olmasi
amaciyla gerekli gordiigii hallerde sube ve lokal agabilir. Subelerin kurulusu, organlar1 ve bu
organlarin gorev ve yetkileri tiiziigiin boliim 4, Madde 33-34-35"de belirtildigi sekildedir.,

Madde 3. Dernegin ilk kurucular1 T.C. uyruklu olup asagida kimlikleri yazili kisilerdir.

Ad1 ve Soyadi
Ertan ilter

Uygun Aksoy
Ahmet Altindisli
Atila Ertem
Mehmet Tozan
Nihat Giin
Nurhayat Bayturan
Sacide Biilbiil
Mustafa Akyiiz

A. Tun¢ Kolatan

Madde 4. Dernegin amact:

a. Ekolojik tarimin tanitilmasina, yayilmasina, sevdirilmesine ve bu konu ile ilgili bulunan
bilimsel arastirmalarin yapilmasina ¢alismak;

b. Ekolojik tarimin teknik ve ticari alanlarinda faaliyetlerde bulunan kisi, kurum ve
kuruluglar arasindaki faaliyetleri diizenlemek, caligmalar1 tesvik etmek, mesleki
formasyonlarmin gelismesine ve menfaatlerinin korunmasina yardimeir olmak;

c. Universiteler, arastirma kurumlar1 ve benzeri miiesseselerle gerekli her tiirlii isbirligini ve
organizasyonu saglamak;

d. Ekolojik iirlinler i¢in i¢ pazar olusturulmasina ¢alismak ve desteklemek;

e. Ekolojik iriinler ile ilgili i¢c ve dis pazarin saglikli gelistirilmesine katkida bulunmak ve
denetlemek; Sertifikasyon ve teftis asamalarinda organizasyon desteginde bulunmak;

f. Dernek logosunun i¢ ve dis pazarlarda denetimli olarak kullanilabilmesine olanak
saglamak;



Uretim, isletme ve pazarlama asamalarinda ortaya ¢ikan tiim sorunlarm ¢dziimiinde ilgili yerli
ve yabanci, 6zel ve tiizel, kisi ve kuruluslar ile iligkilerde bulunmak, inceleme yapmak, rapor
diizenlemek ve kamuoyunu aydinlatmaktadir.

Madde 5.Dernek bu amacini gergeklestirmek icin;

a.Ekolojik tarim dalinda faaliyet gosteren kisilerin ( teknik eleman, iiretici, isleyici, tiiccar
ve tiiketici ) fonksiyonel niteliklerinin gelistirilmesine yardimci olacak her tirld
konferans, sempozyum, seminer, toplant1 ve inceleme gezileri diizenler, kurslar acar ve bu
gibi yurtici ve yurtdisi faaliyetlere katilir.

b.Ekolojik tiretim ve ilgili alanlarda sivil toplum faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve
gelistirilmesini  saglamak i¢in bu konuda c¢alismalar yapan iiniversiteler, arastirma
kuruluslari, resmi ve 6zel kisi, kurum veya kuruluslarla isbirligi yapar.

c.Ekolojik tarim {irlinlerinin dernek logosu ile kullanilmast ve markanin yasal; belirtilen
sartlara uygun olarak kullanilmasini kontrol eder.

d.Ekolojik tarima uygun tarim politikalar1 ve stratejiler gelistirir ve ilgili kisi ve kuruluglara
iletir ve tavsiyede bulunur.

e.Ekolojik tirlinlerin i¢ ve dis satisa yonelik tanitimini saglar ve tiiketimini tesvik edici
calismalarda bulunur. Ilgili kanun ve y&netmeligin yiiriitiilmesi hususunda yetkili resmi
kurum ve kuruluslar ile iliski kurar, talep edildiginde s6z konusu bu kurumlarin
calismalarina katkida bulunur ve gereginde aktif rol alir.

f. Amaglartyla ilgili olan her tiirlii hukuki ve mali islemleri yapabilecegi gibi, dernek tiizel
kisiliginin amac1 olan islemlerin yerine getirilebilmesi i¢in tasinir ve tasinmaz mallar ile
her tiirlii ayni haklar1 edinip satabilir ve/veya kiralayabilir. Hukuki hiikiimler ve sekiller
cergevesinde bunlarla ilgili her tiirlii temelliik ve tasarruf iglemlerini yapabilir.

g.Dernek genel kurul karariyla amacina uygun faaliyetlerle ilgili olarak vakif, sirket,
kooperatif, birlik, ekonomik isletme kurabilir, mevcut olanlara katilabilir, yurti¢i ve
yurtdisinda subeler acabilir.

h.Amaglarim1 gerceklestirmek iizere, gerek goriilmesi halinde 5072 sayili Dernek ve
Vakiflarin kamu kurum ve kuruluslar ile iliskilerine dair kanun hiikiimleri sakli kalmak
tizere, kamu kurum ve kuruluslar ile gbrev alanlarina giren konularda ortak projeler
yurutir,

1. Uluslar arasi faaliyette bulunur, yurt disindaki dernek ve kuruluslara iiye olmak ve bu
kuruluglarla proje bazinda ortak ¢aligsmalar yapar, yiiriitiir ve yardimlasgir.

BOLUM 2

UYELIK DURUMU, DERNEGE UYE OLMAK, UYELIKTEN CIKMA VE
CIKARILMA KOSULLARI

Madde 6. Dernegin asil ve fahri olmak iizere iki tip iiyesi vardir.
Madde 7. Dernege asil iiye olmak i¢in;

a. Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,
b. Medeni haklar1 kullanma ehliyetini haiz, 18 yasini bitirmis olmak,



c. Dernege girmek istedigini ve tiiziik hiikiimlerini kabul ettigini yazili olarak bildirmek,
d. Ekolojik tarim ile iligkisi olmak (teknik elemen, iiretici, isleyici, tiiccar, tliketici,)
e. Tirkiye’de kurulu sirketler de dernege liye olabilir.
f. 5253 sayili yasanin 29 ve 30 maddelerinde belirtilen suglar1 islememis olmak gerekir.
Bu 6zelliklere sahip kisilerin;
Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak ve halen dernek iiyesi olan en az 2 {iyenin
referansin1 gosteren iiyelik basvurusu, dernek yonetim kurulunca en ¢ok otuz giin i¢inde
tiyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla bagvuru sahibine
bildirilir. Bagvurusu kabul edilen iiye, giris aidatin1 yatirmasi sonrasinda bu amagla tutulacak
deftere kaydedilir.

Madde 8. Fahri iiye olmak i¢in
a.Medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip, 18 yasin1 bitirmis, genel kurulda oy
kullanmamak kaydi ile liye olmak,
b. Bilgi, ihtisas, tecriibe, maddi, manevi liyakat yetenegi ile dernege faydali olmak,
c. Fahri {iyeligi yonetim kurulu tarafindan onanmis olmak gerekir.
d. Ekolojik tarim alaninda isim yapmis yabanct uyruklu kisiler isterlerse yonetim kurulu
karari ile dernege fahri iiye olabilirler.

Madde 9. Asil iiyelerin yetki ve sorumluluklari;
a. Olagan ve olaganiistii kongrelere katilmak, buralarda konusmak ve tekliflerde
bulunmak.
b. Yonetim kurulu ve denetleme kuruluna iiye segmek ve secilmek.
c. Genel kurul ve yonetim kurulunun verecegi temsil sorumlulugunu geregi gibi
kullanmak.
d.Dernek tiyeleri esit haklara sahiptir. Her asil {iye genel kurulda bir oy hakkina sahiptir.
Uye oyunu bizzat kullanir.
e.Hi¢ kimse dernege iiye olmaya veya dernekte iiye kalmaya zorlanamaz, her iiye istifa
hakkina sahiptir, istifa yazili dilekge ile yapilir.
f. Aidatlarin1 zamaninda diizenli olarak 6demek

Madde 10. Fahri liyeler dernegin olagan, olaganiistii ve her tiirlii bilimsel toplantilarina
katilabilirler, konusabilirler ve teklifler yapabilirlerse de kurullarda se¢cmek ve secilmek
haklar1 yoktur. Ancak dernek i¢i ¢aligma gruplarinda gorev alabilirler.

Madde 11. Tiiziige aykir1 davranista bulunanlar, genel kurul ve yonetim kurulu kararlarina
uymayanlar, dernekten yetki almaksizin dernegi vecibe altina sokanlar, temyiz kudretini
kaybedenler, yazili bir hatirlatma yapilmasina ragmen hakli bir neden olmaksizin yiiklendigi
aidat1 verilen ikinci bir siire i¢cinde dahi 6demeyen iiyenin iiyeligine yonetim kurulu karar ile
son verilir. Uye, kayit defterinden silinir. Dernekten ¢ikanlar veya ¢ikarilanlar, dernek mallari
hakkinda hi¢bir hak iddia edemezler. Ilgili iiye/iiyeler ilk genel kurul toplantisinda ydnetim
kurulunun iiyelikten ¢ikarma kararmin goriisiillmesi amaciyla bagvurabilirler. Genel kurulun
bu iiye/liyeler hakkindaki nihai karar1 kesindir

Madde 12.Uyelikten Cikma
Her tiye yazil1 olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.



Uyenin istifa dilekcesi yonetim kuruluna ulastigi anda ¢ikis islemleri sonuclanmis sayilir.
Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

BOLUM 3
DERNEGIN ORGANLARI

Madde 13. Dernegin organlari sunlardir:
a. Genel kurul
b. Yonetim kurulu
c.Denetleme kurulu

DERNEK GENEL KURULUNUN KURULUS SEKLIi, TOPLANMA ZAMANI CAGRI VE TOPLANTI
USULU

Madde 14. Genel kurul, dernegin en yetkili karar organ1 olup; dernege kayith iiyelerden
olusur.

Genel kurul;

1-Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim ve denetim kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek iiyelerinden beste
birinin yazil istegi lizerine otuz giin i¢inde olaganiistli toplanir. Olagan genel kurul , 3 yilda
bir Ocak ay1 icerisinde ,yonetim kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢agrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; iiyelerden birinin basgvurusu iizerine sulh
hakimi, {li¢ liyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla gorevlendirir.

Cagnr Usulii

Yonetim kurulu, dernek tiiziigline gore genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesini
diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az on bes giin 6nceden giinii, saati ve
giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili yada elektronik posta ile bildirilmek suretiyle
toplantiya cagrilir.Bu ¢agrida ,cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplant1 yapilamazsa ,ikinci
toplantinin hangi giin ,saat ve yerde yapilacagi da belirtilir.Ilk toplant: ile ikinci toplant:
arasindaki siire yedi giinden az ,altmis glinden fazla olamaz.

Toplant1 ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa bu
durum geri birakilma sebepleri de belirtilmek suretiyle , ilk toplanti i¢in yapilan ¢agr usuliine
uygun olarak iiyelere duyurulur.ikinci toplantinin geri birakilma tarihinden itibaren en geg alt1
ay icinde yapilmasi zorunludur.Uyeler ikinci toplantiya ,birinci fikrada belirtilen esaslara gore
yeniden ¢agrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilmaz.

Toplant1 Usulii

Genel kurul, katilma hakki bulunan tiyelerin salt cogunlugunun , tiiziik degisikligi ve dernegin
feshi hallerinde ise iicte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢cogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz.Ancak bu toplantiya
katilan liye sayis1 ,yonetim ve denetim kurullar tiye tam sayisinin iki katindan az olmaz.



Genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesi toplant1 yerinde hazir bulundurulur.
Toplant1 yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu
liyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler
yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.
Toplant1 yeter sayist saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1 yonetim kurulu
baskan1 veya gorevlendirecegi yonetim kurulu {iyelerinden biri tarafindan agilir. Toplant1 yeter
sayis1 saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiy1 yonetmek iizere bir bagkan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda , oy kullanan tiyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini  imzalamalar
zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir
bulunan {iyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin glindeme
alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her tiyenin bir oy hakki vardir; iiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal tiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar.Tiizel kisinin tiye
olmasi1 halinde,tiizel kisinin yonetim kurulu baskani veya temsille gorevlendirecegi kisi oy
kullanir.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplant1 sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim
kurulu bagkanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni
secilen yonetim kuruluna yedi giin i¢inde teslim etmekten sorumludur.

Madde 15

Asagidaki hallerde genel kurul olaganiistii toplantiya ¢agrilir.

a. Yonetim ve denetim kurulunun gerekli gordiigii hallerde,

b. Dernege kayith iiyelerin en az beste birinin dernek yonetim kuruluna yazili olarak
basvurmalariyla.

Madde 16 Olaganiistii genel kurul toplantisi, olagan genel kurul toplantisi gibi yapilir. Bu
toplantida sadece toplantiya neden olan konular tizerinde goriisiiliip karar alinir.

Madde 17 Genel kurula katilacak iiyeler, yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari
karsisina imza koyarak toplantiya girerler. Genel kurul toplantis1 yonetim kurulu bagkani veya
gorevlendirecegi yonetim kurulu {iyelerinden biri tarafindan agilir, yoklama yapilir, genel
kurula katilma hakk: olan iiyelerin yaridan bir fazlasinin oldugu saptandiktan sonra giindemin
birinci maddesi geregince baskanlik kurulu secilir. ilk toplantida yeter say1 saglanamazsa 2.
toplantida ¢ogunluk aranmaz, ancak bu 2. toplantiya istirak eden iiye sayisi dernek yonetim ve
denetleme kurullar1 {iye tam say1s1 toplaminin iki katindan az olamaz.

Madde 18.Genel kurul toplantisindaki konugmalar yonetim kurulu tarafindan diizenlenip
duyurulan giindeme gore yapilir. Ancak toplantiya katilan iiyelerin en az onda birinin yazili
teklifi ve genel kurulun karar ile giindeme yeni madde eklenebilir.



Madde 19. Genel kurulu yonetmek iizere segilen baskanlik kurulu, bir bagkan ve iki
sekreterden olusur.

Madde 20.Tiiziige, tiizilk degisikligine karar verme yetkisi genel kurulundur. Tiziik
degisikligi ancak giindemde yer almissa veya hazir bulunan iiyelerden onda birinin yazili
istegi iizerine glindeme alinmigsa genel kurulda goristlebilir. Tiiziik degisikligine karar
verme yeter sayisi, hazir bulunan iiyelerin 2/3 ¢ogunlugudur. Tiiziik degisikliginin tescil ve
ilan1 dernek kurulusundaki usuliine uygun olarak yapilir.

Madde 21. Genel kurul kararlarini salt gogunlukla alir. Her tiyenin bir oyu vardir. Y6netim ve
Denetim Kurullariin se¢imi kapali oylama ile yapilir ve oylar agik olarak tasnif edilir. Tiizel
kisinin iiye olmasi halinde, tiizel kisinin Yonetim Kurulu bagkani yada temsille
gorevlendirdigi kisi oy kullanir. Toplant1 glindemindeki diger konular acik oylama ile oylanir.
Genel kurulda yapilan konugmalar ve alinan kararlar toplant1 baskani ve sekreterler tarafindan
imzalanarak dosyasinda saklamak iizere yonetim kuruluna verilir. Dernek yonetim kurulu
aliman bu kararlardan 6nemli gordiiklerini yayimn organi ve/veya sirkiilerle iiyelerine ve
ilgililere duyurulur.

Madde 22. Genel kurulun baglica gorev ve yetkileri sunlardir;

a. Dernegi ilgilendiren hususlarda karar almak,

b. Dernegin gelismesi i¢in gerekli faaliyet alanlarini ve esaslarini saptamak,

c.Yonetim ve denetleme kurullarinin asil ve yedek tiyelerini segmek, yonetim ve denetim
kurullar1 raporlarini incelemek, bunlar1 kabul veya reddetmek, yonetim kurulunu ibra
etmek veya etmemek,

d. Aidat miktarin1 saptamak ve gelirlerin nasil kullanilacagina karar vermek,

e. Gelecek donem caligmalari i¢in yonetim kuruluna oneriler vermek,

f. Yonetim kurulunun getirecegi yeni donem gelir ve gider biitgelerini incelemek, aynen
veya degistirerek kabul etmek,

g.Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasini temin etmek, yurt disindaki dernek veya
kuruluglara tliye olarak katilmak veya ayrilmak,

h. Gerektiginde dernegin feshine karar vermek,

i. Gerektiginde tiiziikte degisiklik yapmak,

j- Dernegin sube a¢ma, lokal agma, eleman istthdami, menkul ve gayrimenkul edinme,
vakif, sirket, kooperatif, birlik, ekonomik isletme kurmasi yada mevcut olanlara katilimi
konusunda Y6netim Kuruluna yetki vermek,

DERNEK YONETIM KURULUNUN KURULUSU VE CALISMA SEKLI
Madde 23. Dernek yonetim kurulu 7 asil ve 7 yedek {iye olmak iizere genel kurulca gizli
oyla secilir. Yonetim kuruluna secilen asil iiyeler ilk toplantida gizli oylama ile bir baskan,

bir ikinci bagkan, bir sekreter ve bir sayman segerek gorev boliimii yaparlar.

Madde 24. Yo6netim kurulu, kararlarini iiye sayisinin salt cogunlugu ile verir



Madde 25. Yonetim kurulu iiye sayisi, bosalmalar sebebi ile yedeklerin de getirilmesinden
sonra, liye tam sayisinin yarisindan asagi diiserse, genel kurul mevcut yonetim kurulu tiyeleri
veya denetleme kurulu tarafindan bir ay icinde toplantiya ¢agrilir. Yeniden segilenler ilk
donem genel kurul toplantisina kadar gorev yapar.

Madde 26.Dernek yonetim kurulu ayda en az bir toplanti yapar.

DERNEK YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKIiLERI

Madde 27. Dernek yonetim kurulunun baslica gérev ve yetkileri sunlardir;

a. Genel kurulca alinacak kararlar1 uygulamak, dernek islerini genel kurulun kararlarina

uygun olarak yiiriitmek ve disariya kars1 dernegi temsil etmek,

b. Dernegin ilgi alanina giren konularda belirli bir siire hizmet edecek ¢aligsma guruplar vb.

birimler olusturmak, bunlarin ¢aligma kistaslarini belirlemek ve gorevlendirmek,

c. Genel kurula sunulmak iizere donemsel ¢alisma raporu ve bilangoyu, dernegin yeni

donem gelir ve gider biitgelerini hazirlamak,

d. Genel kurul toplanti yerini, saatini ve glindemini saptamak,

e. Gerektiginde genel kurulu olaganiistii toplantiya ¢agirmak,

f. Uye kayit defteri, karar defteri, gelen-giden evrak defteri, gelir ve gider defteri, biitce,
kesin hesap bilanco defteri, demirbag defteri, alindi1 belgesi kayit defteri tutmak. Defterleri
noterden tasdikli olarak kullanmak,

g. Uyelik basvurularii inceleyip karara baglamak, bununla ilgili ¢alismalar1 yapmak; iiye
giris ve ¢ikis islemlerini diizen i¢inde yliriitmek,

h. Dernegin amacinda kayith bulunan iglemleri yapmak,

i. Dernek adina gayrimenkul almak ve satmak i¢in karar almak,

j. Dernek amaglar1 dogrultusunda sube, lokal agmak, subelerin feshine karar vermek

k.Gerekli goriildiiglinde dernek faaliyetlerinde calistirilmak {izere, personel almak, personel
calisma i¢ tlizligli ve hiyerarsisini belirlemek, personelin ¢alisma sartlarini belirlemek,
gerektiginde degisiklik yapmak veya islerine son vermek,

l. Dernek amacina yonelik faaliyetleri siirdiirmek iizere avukat, muhasip vb. Kkisilere
yonetim kurulu adina yetki vermektir.

Madde 28. Bagkan, yonetim kuruluna baskanlik eder, bagkanin olmadigi hallerde ikinci
baskan bu gorevi yapar.

Madde 29. Sekreter liyenin gorevleri sunlardir:

a.Dernek yonetim kuruluna ait isleri diizen i¢inde yiirlitmek, yasal olarak tutulmas: gerekli
defterleri tutmak, dernek ile ilgili yazigmalart yonetmek (yazisma dili Tiirkce ve
Ingilizce’dir),

b.Genel kurula sunulacak yillik ¢alisma raporunu hazirlamak, gelir ve gider biitgelerini
sayman tye ile birlikte diizenlemek,

c. Yonetim kurulu oturumlar i¢in gerekli biitiin evrak ve diger ihtiyaglar1 hazirlayarak

toplantiya getirmek,



d. Uye kayitlarini, yénetim kurulunun kabul edecegi sekilde diizenleyerek yapmaktir.

Madde 30. Dernegin hesap islerinden sorumlu olan sayman tiyenin isleri sunlardir:
a. Dernegin para islerini diizenlemek,
b. Yillik gelir ve gider biitcelerini sekreter iiye ile birlikte hazirlamak,
c. Dernek gelirlerinin toplanmasini saglamak, demirbas defterini diizenlemektir

DENETLEME KURULUN KURULUSU

Madde 31. Denetleme kurulu genel kurul tarafindan gizli oyla ve acik olarak tasnif sonucu en
cok oy alan 3 asil liyeden olusur ve ayrica 3 yedek liye secilir. Asil iiyeler kendi aralarinda bir
baskan secerler.

DENETLEME KURULUNUN GOREYV VE YETKILERi

Madde 32. Denetleme kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:
a.Dernegin hesaplarii ve buna iliskin biitlin bilgileri en az yilda bir denetlemek, denetleme
ile ilgili iki kopya tutanak hazirlamak, birisini bilgi i¢in yonetim kuruluna vermek ve
digerini dosyada saklamak,
b.Dernek hesap isleri, yonetim kurulunun hazirlayacag: bilango ve yeni donem biitgesine ait
3 yillik raporu genel kurula sunmak {izere hazirlamaktir.

BOLUM 4

DERNEGIN SUBELERININ KURULUSU, ORGANLARI VE GOREVLERI
Madde 33.Subelerin kurulusu:

Dernek kendi caligmalarina destek olmasi amaciyla gerekli gordiigii hallerde yurtici ve
yurtdisinda il, ilge ve koylerde sube acgabilir. Bu amagla Dernek Yonetim Kurulunca yetki
verilen en az 3 kisi tarafindan subenin agilacagi yerin en biiyiik miilki amirligine yazil
miiracaat yapilir. Bu yazida kurucularin adi, soyadi, baba adi, dogum yeri ve tarihi, meslek
veya sanati, ikametgahi ve uyrugu ile sube merkez adresinin bildirilmesi ve yaziya merkez
dernek tiiztigiiniin iki 6rnegi ile yetki belgelerinin eklenmesi zorunludur.

Sube kurucularinin subenin agilacagi yerde en az alt1 aydan beri ikamet etmesi gerekmektedir.

Madde 34. Subelerin Organlar1 ve Gorevi:

Sube organlart olan yonetim kurulu 5 asil 5 yedek iiye , denetim kurulu 3 asil 3 yedek liyeden
olusur.

Sube Genel Kurul Toplantilan



Subeler, olagan genel kurul toplantilarini, merkez olagan genel kurulu toplantisindan en az iki
ay Onceden tamamlamak ve genel kurul sonug¢ bildiriminin bir 6rnegini toplantinin yapildigi
tarihi izleyen otuz giin iginde miilki idare amirligine ve genel kurul merkezlerine bildirmek
zorundadir.

Genel kurul: Sube iiyelerinin ii¢ yilda bir Kasim aymda toplanmasiyla genel kurul yapilir.
Toplant1 en az 15 glinden onceden yer , giin ,saat ve giindem belirtilerek bolgesel bir gazetede
ilan ya da bolgesel imkan ve araglardan yararlanilarak duyurulur. Diger genel kurul toplantisi
uygulamalar1 aynen merkezde oldugu gibi yiiriitiiliir. Sube genel kurullari olagan toplantilarini
Merkez Genel Kurul Toplantisindan en az 15 giin 6nce bitirmek zorundadir. Birinci toplantida
cogunluk saglanamadigi takdirde toplanti Merkez Genel Kurul Toplantisindaki usuller
cer¢evesinde ertelenir. Sube genel kurul toplantisinin yapilis seklide aynen merkezde oldugu
sekilde gerceklestirilir.

Dernek Merkez Yonetim Kurulu Sube genel kurul toplantisina bir gézlemci gonderebilir.
Ayrica Sube Denetim Kurulu raporundan bir suret de merkeze gonderilir.

Gorev ve Yetkileri:

a. Sube Yonetim ve denetim kurullarin hazirladigi raporlarin goriisiilmest,

b. Sube Yonetim Kurulunun aklanmasi,

c. Sube Yonetim Kurulunca hazirlanan biitgenin aynen veya degistirilerek kabulii,

d. Sube tiiziiglinlin degistirilmesi,

e. Subeye gerekli tasinmaz mallarin alinmasi veya satilmasi hususunda yonetim kuruluna
yetki verilmesi,

f. Yonetim ve Denetim Kurullarinin se¢ilmesi,

g. Gerekli hallerde caligsma kurallarinin olusturulmast,

h. Merkez genel Kurul toplantisinda subeyi temsil edecek merkez yonetim kurulu ile
belirlenen delege sayis1 ile katilinmast,

1. Sube yillik faaliyet ve denetim raporunun genel merkeze génderilmesi,

J. Subenin feshi kararinin merkez yonetim kurluna onay i¢in bildirilmesi

Yonetim Kurulu: Gorevi ve liyelerinin tanimi agisindan Madde 27,28,29 ve 30’a tabidir.

Denetim Kurulu veya Denetleyici: Madde 31 ve 32’ye tabidir.

Madde 35.Subelerin Tutacagi Defterler
a-Uye kayit defteri

b-Karar defteri

c-Gelir gider defteri

d-Gelen ve giden evrak defteri

e-Biitge kesin hesap ve bilanco defteri
f-Demirbas esya defteri



Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Defter tutma esaslari;

Dernekte isletme hesab1 esasma gore defter tutulur. Ancak yillik briit gelirin Dernekler
Yonetmeliginin  31.maddesinde belirtilen haddi asmasi durumunda takip eden hesap
doneminden baglayarak bilango esasina gore defter tutulur.

Bilango esasina gecilmesi durumunda, iist {iste iki hesap doneminde yukarida belirtilen haddin
altina diisiiliirse,takip eden yildan itibaren isletme hesab1 esasina doniilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango esasina gore
defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda ,bu ticari isletme i¢in,ayrica VUK hiikiimlerine
gore defter tutulur.

Kayit Usulii,

Dernegin defter ve kayitlar1 dernekler yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur.

Tutulacak Defterler,

Dernekte asagida yazili defterler tutulur

A-Isletme hesab1 esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir

1-Karar Defteri:Yonetim kurulu kararlar1 tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alt1 toplantiya katilan iiyelerce imzalanir

2-Uye Kayit Defteri:Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri,dernege giris ve ¢ikis
tarihleri bu deftere islenir.Uyelerin dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu defterlere
islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri:Gelen ve giden evraklar,tarih ve sira numarasi ile bu deftere kayit
edilir.Gelen evraklarin asillar1 ve giden evraklarin kopyalar1 dosyalanir.Elektronik posta
yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktis1 alinmak suretiyle saklanir.

4-Demirbag Defteri:Dernege ait demirbaglarin edinme tarihi ve sekliyle kullanildiklar1 veya
verildikleri yerler ve kullanim siireleri dolduranlarin kayittan diisiiriilmesi bu deftere islenir.
5-Isletme Hesabi Defteri:Dernek adina alman gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli
olarak bu deftere islenir.

6-Alind1 Belgesi Kayit Defteri:alindi belgelerini seri ve sira numaralari,bu belgeleri alan ve
iade edenlerin adi,soyadi ve imzalar1 ile aldiklar1 ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.
B-Bilanco Esasinda Tutulacak Defterler ve Uyulacak Esaslar asagidaki gibidir

1-(A)bendinin 1-2-3 ve 6.alt bentlerinde kayitli defterler bilanco esasinda defter tutulmasi
durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri,Biiyiik Defter ve Envanter Defteri:Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit
sekli VUK ile bu kanunun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayinlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte tutulmasi zorunlu olan defterler kullanilmaya baslanmadan once il dernekler
midiirliigiine veya notere tasdik ettirilir.Bu defterlerin kullanilmasina sayfalarin bitene kadar
devam edilir ve defterlere ara tasdiki yapilmaz.Ancak,bilango esasina gore tutulan defterler ile



form veya siirekli form yaprakli defterlerin,kullanilacag: yildan once gelen son ayda,her yil
yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

Isletme hesab1 esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31.Aralik)(dernekler
yonetmeligi EK 16 Da belirtilen)”Isletme Hesab1 Tablosu” diizenlenir.Bilango esasina gore
defter tutulmasi durumunda ise yil sonlarinda (31 Aralik),Maliye bakanliginca yayinlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerine esas alarak bilango ve gelir tablosu
diizenlenir.

BOLUM 5
DERNEGIN GELIR VE GiDERLERIi

Madde 36. Dernegin baglica gelir kaynaklar1 sunlardir:

1-Uye aidati: Uyelerden giris ddentisi olarak 30 YTL, aylik olarak da 10 YTL aidat almir. Bu
miktarlar1 artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir,

2-Sube 6dentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak iizere subeler tarafindan tahsil edilen
tiye ddentilerinin %25 1 alt1 ayda bir genel merkeze gonderilir,

3-Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar1 bagis ve yardimlar,

4- Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor
yarigmasi, egitim ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

5-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

6-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar,

7-Dernegin, amacini gerceklestirmek i¢in ihtiyag duydugu geliri temin etmek amaciyla
giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

8-Diger kaynaklardan saglanan gelirler

Dernegin Gelir ve Gider islemleri

Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri(Dernekler Yonetmeligi Ek-17 de 6rnegi )bulunan “Alind1 Belgesi” ile tahsil
edilir.Dernek gelirlerinin bankalar aracilig: ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen
dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura,perakende satis fisi,serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri
ile yapilir.Ancak dernegin ,Gelir Vergisi Kanununun94’iincii maddesi kapsaminda bulunan
O0demeleri i¢cin VUK hiikiimlerine gore gider pusulasi ,bu kapsamda bulunmayan 6demeleri
icin(Dernekler Yonetmeligi EK-13’te 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi,kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan)”’Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile
yapilir.Kisi,kurum veya kuruluglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet



teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15te 6rnegi bulunan “Ayni Bagis Alind1 Belgesi”
ile kabul edilir.

Alind1 Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi  Belgeleri”(Dernekler Yonetmeligi
EK-17’de gosterilen bicim ve ebatta)yonetim kurulu karariyla matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii matbaadan teslim alinmasi,deftere kaydedilmesi
eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil
edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alind1 belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin
teslimine iliskin hususlarda Dernekler Y onetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.
Yetki Belgesi

Dernek adima gelir tahsil edecek kisi veya kisiler,yetki siiresi de belirtilmek suretiyle yonetim
kurulu karari ile tespit edilir.Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi,imzas1 ve fotograflarinin
ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi EK-19 da oOrnegi bulunan)”Yetki Belgesi” dernek
tarafindan {i¢ niisha olarak diizenlenerek,dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir.Yetki
belgelerinin birer sureti dernekler birimlerine verilir.Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler
yonetim kurulu bagkaninca,on bes giin icerisinde dernekler birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler,ancak adlarma diizenlenen yetki belgelerinin bir
suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir etmeye baslayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi,yenilenmesi,iadesi ve sair hususlarda Dernekler Yonetmeliginin
ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Gelir Gider Belgelerinin Saklanma Siiresi

Defterler hari¢ olmak iizere,dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri,harcama belgeleri ve
diger belgeler 06zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak tizere,kaydedildikleri
defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanirlar.

Beyanname Verilmesi

Dernegin bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu itibariyla
sonuclarina iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-21 de sunulan)”’Dernek Beyannamesi” dernek
yonetim kurulu tarafindan doldurularak, takvim yilinin ilk dort ay1 igerisinde dernek baskani
tarafindan mahallin miilki idare amirligine verilir.

Madde 37. Dernek genel kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulun
dernegin feshine karar verebilmesi i¢in, tiiziige gore genel kurula katilma hakkina sahip
bulunan dernek iiyelerinin en az iigte ikisinin toplantida hazir bulunmas: sarttir. Ilk toplantida
bu ¢ogunlugun saglanamamasi halinde iiyeler ikinci toplantiya ¢agrilir. ikinci toplantida iiye
say1s1 ne olursa olsun fesih konusu gortisiilebilir. Feshe iliskin kararin toplantida hazir
bulunan tiyelerin ticte iki cogunlugu ile verilmesi zorunludur. Dernegin feshi yonetim kurulu
tarafindan bes giim icinde mahallin en biiyiik miilki amirligine yazi ile bildirir.

Genel kurulca fesih karar1 verilmesi halinde 3 kisilik tasfiye kurulu bu is i¢in gérevlendirilir.
Fesih halinde dernegin mal varlig1 genel kurulun uygun gorecegi tiizel kisilige devredilir



Madde 38.

Bildirim Yiikiimliiliigii

Miilki amirlige yapilacak bildirimler,

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin i¢inde,yonetim ve denetim
kurullar1 ile diger organlara segilen asil ve yedek tiyeleri iceren (Dernekler Yonetmeligi
EK-3te sunulan)”Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu bagkani tarafindan
miilki idare amirligine bildirilir.

Genel Kurul sonug bildirimine

1-Divan bagkani , bagkan yardimcilar1 ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul toplant:
tutanagi ornegi,

2-Tuziik degisikligi yapilmissa, tliziigiin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile dernek
tiizligiinlin son seklinin her sayfas1 yonetim kurulunca imzalanmis 6rnegi.

Eklenir.

Tasinmazlarin Bildirimi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin i¢inde (Dernekler
Yonetmeligi EK-26 da sunulan)”’Taginmaz Mal Bildirimi’ni doldurmak suretiyle miilki idare
amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim almadan 6nce
(Dernekler Yonetmeligi EK-4te belirtilen)”Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” iki niisha
olarak doldurup miilki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna,yurt disindan yardim alinmasi hususunda alinmis yonetim kurulu karari
ornegi,varsa bu konuda diizenlenen protokol,s6zlesme ve benzeri belgeler ile yardimin

aktarildig1 hesaba iliskin dekont,ekstra ve benzeri belgenin bir 6rnegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim sartinin
yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslar ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle ile Tlgili Bildirim



Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslari ile yiiriittiigii ortak
projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi (Dernekler Yonetmeligi EK-23 de
gosterilen) “Proje Bildirimi ne eklenerek,protokol tarihini izleyen bir ay igerisinde dernek
merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik(Dernekler Yonetmeligi EK-24’te
belirtilen )”Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi” genel kurul toplantis1 disinda dernek
organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25te belirtilen)

“Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle degisikligi izleyen otuz
giin icerisinde miilki idare amirligine bildirilir.

Dernek tiiziigiinde yapilan degisiklikler de tiiziik degisikliginin yapildig1 genel kurul
toplantisini izleyen otuz giin igerisinde genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare
amirligine bildirilir.

Madde 39.
Dernegin I¢ Denetimi

Dernekte genel kurul,yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi ,bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir.Genel
kurul,y6netim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluglarinca denetim yapilmis olmasi,denetim
kurulunun yiikiimliiliigiinti ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir.Genel kurul
veya yonetim kurulu ,gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluglarina denetim yaptirabilir.

Madde 40.
Dernegin Bor¢clanma Usulleri

Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yliriitebilmek i¢in ihtiya¢ duyulmasi halinde
yonetim kurulu karart ile bor¢lanma yapabilir.Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir.Ancak bu bor¢glanma ,dernegin gelir
kaynaklar1 ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giicliigiine diisiirecek nitelikte
yapilamaz.



Madde 41.
Hiikiim Eksikligi
Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu

Kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hiikiimleri uygulanir.
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